
VERTRAUEN
Wir trauen dem Kollektiv,
jedem Einzelnen und uns

selbst zu, das Richtige im Sinne
des großen Ganzen (CAP.-Spirit)

zu tun. Durch interessiertes 
Beobachten und Begleiten behalten 

wir unsere Ziele stets im Blick.

RESPEKT &
WERTSCHÄTZUNG

Wir schätzen verschiedene 
Meinungen, begegnen einander auf 
Augenhöhe und behandeln uns fair.

Basis für ein respektvolles
Miteinander ist Wertschätzung

für uns selbst.

FREUNDLICHKEIT
Wir begegnen
anderen Menschen offen
und mit Einfühlungsvermögen.
Wir kommunizieren klar in der 
Sache und freundlich im Umgang.

ANGSTFREIHEIT

Wir schaffen ein sicheres Umfeld,
das angstfreies Zusammenarbeiten 

ermöglicht. Zudem führen wir
einen offenen, aber auch kritischen

Dialog und Lernen durch 
regelmäßiges, wertschätzendes

Feedback.

SELBSTVERANTWORTUNG

Wir übernehmen Verantwortung für 
uns selbst und das Ganze im Sinne der 

CAP.-Gemeinschaft. Dabei sind uns
Verbindlichkeit und Zuverlässigkeit 
wichtig. Mit den Freiheiten, die uns

ermöglicht werden, gehen wir
respektvoll, sorgsam und

verantwortungsvoll
um.


